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AYUNTAMIENTO
de
PORZUNA

(13120 CIUDAD REAL)

ACTA DE LA SESION DE LAS COMISION DE EMPLEO DE ESTE
AYUNTAMIENTO DE PORZUNA CELEBRADA EL DIA 14 DE ABRIL DE
2020.

En la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Porzuna, siendo las 11:00 horas del dia
14 de Abril de dos mil veinte, se constituyd en sesion la referida Comisidn, siendo
Presidida por D ° Antonio Maria Rodriguez Aguilera, Secretario de la Corporacion y
asistiendo los vocales (con voz y voto) D. Oscar José Camuiias Cano Funcionario de
este Ayuntamiento, , actuando como Secretaria de la mima sin voto D.? Maria Isabel del
Alamo Garcia, Auxiliar Administrativo de este Ayuntamiento.

El objeto de la presente sesion es:

1° RESOLVER RECLAMACION ACTA DE ESTA COMISION DE EMPLEO
DE 07/04/2020 SELECCION DE UN OPERARIO ENCARGADO DEL
CEMENTERIO MUNICIPAL DE PORZUNA, para lo cual se analiz6 el listado de
aspirantes en contestacion a la Oferta Publica al respecto Anuncio de la Alcaldia
(Anexo 1), aplicando los criterios de las Caracteristicas de la Contratacion y baremacion
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 6/02/2020.

2° UNA VEZ RESUELTAS LAS RECLAMACIONES, REVISAR Y ORDENAR
LAS BAREMACIONES DEFINITIVAS.

Iniciado el acto se pas6 a conocer Orden del Dia:

1°. RESOLVER RECLAMACION ACTA DE ESTA COMISION DE EMPLEO
DE 07/04/2020 SELECCION DE UN OPERARIO ENCARGADO DEL
CEMENTERIO MUNICIPAL DE PORZUNA.
CONOCIO LA COMISION LA SIGUIENTES RECLAMACIONES
ADOPTANDO LOS CORRESPONDIENTES ACUERDOS:
e RECLAMACION DE D. CARLOS TORRES CAGIGAS.
Tras analizar dicho escrito, se acepto la valoracion de su condiciéon de parado de
larga duracion con dos puntos, no aceptandose en cambio variar la puntuacion otorgada
por el apartado B) Prestaciones por Desempleo, al no diferenciar el Bareno el nimero

de menores a cargo.

2° TRAS ELLO SE APROBO LA BAREMACION FINAL CON EL
SIGUIENTE DETALLE.
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AYUNTAMIENTO
de

PORZUNA
(13120 CIUDAD REAL)

De las baremaciones realizadas resulta la siguiente seleccién de titulares y suplente:

OPERARIO ENCARGADO DEL CEMENTENTERIO MUNICIPAL TITULAR

APELLIDOS Y NOMBRE N° DE PUNTOS
1.) TORRES CAGIGAS CARLOS 12
OPERARIO ENCARGADO DEL CEMENTENTERIO MUNICIPAL SUPLENTES
APELLIDOS Y NOMBRE N° DE PUNTOS
1.- GONZALEZ FERNANDEZ ANGEL 10
2.- CASTELLANOS CAMPOS DIONISIO 5
3.- MORENO NIETO EMILIANO -

Y no habiendo ma4s asuntos que trata, la Presidencia finaliz6 la sesién. Siendo las 11:30 del mismo
dia, de todo lq.cual se levanta la presente acta que Firman todos los asistentes en prueba de conformidad.
PRESIDENTE DE LA COMISION LA SECRETARIA

Fdo OSCAR JOSE CMUNAS CANO



REGISTRO DE SALIDA

|

ATUNTAMIENTO ANUNCIO § AYUNTAMIENTO DE PORZUNA {
de | Oficina/unidad: REGO1 i
PORZUNA, | N° Registro: 209 Afio: 2020 i
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SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA CON CARGO AL “PLAN DE EMPLEQ DEL-AYUNTAVIENTO 2020.” PARA LA
CONTRATACION DE 1 OPERARIQ ENCARGADO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DE PORZUNA

Las Caracteristicas de la Contratacién reguladas por lo dispuesto en las bases de la convocatoria aprobada Junta de Gobiemno Local de fecha 6/02/2020

FUNCIONES A REALIZAR:
v APERTURA Y CIERRE DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DE PORZUNA

v MANTENIMIENTO Y- LIMPIEZA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL Y DE SU OFICINA.

v OBRAS DE RELIZACION DE FOSAS

v COLABORAR Y AYUDAR EN LAS TAREAS DE ENTERRAMIENTO (INHUMACION DE CADAVER)

v EXHUMACIONES ( retiro de un caddver del correspondiente ataiid empleado para la inhumacién en tierra, b6veda, niche)
v TRASLADQO DE RESTOS

DURACION: DOCE meses.

JORNADA: 35 HORAS SEMANALES, de Lunes a Domingo, con un dia de descanso previo acuerdo.

RETRIBUCIONES: 1110,00 €/ mes, incluido parte proporcional de pagas extra. Se disfrutara del correspondiente periodo de vacaciones.

REQUISITOS DE PARTICIPACION:

eDesempleados/as inscritos como demandantes de empleo no ocupados en la Oficina de empleo de Piedrabuena, en el momento de la
convocatoria, Seleccion y contratacion. )

e Al ser indispensable conocer las Familias de los Titulares de las Sepulturas y Lapidas, para la Gestién del Cementerio los/as aspirantes deben
de estar empadronados en Porzuna, con una antigiiedad minima de 5 afios, para garantizar este conocimiento.

o Acreditacién de conocimientos de Oficial Primera de albafiil mediante 3 nominas o contratos de un minimo de tres meses en dicho puesto de
trabajo a Jornada Completa

eEstudios homologados en Espaifia: Certificado de Escolaridad en Educacién General Bisica, Certificado de Estudios Primarios, Graduado
Escolar, Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria

Exclusiones:

-Para poder Ser selecciomado y/o contratado, persemas con discapacidad recomocida o los titulares de Pensiones de Ineapacidad

Permanente Total para la profesién habitual, deben aportar previamente Certificade de Compatibilidad especifico con el puesto de

trabajo convocado y de la discapacidad adecuada a las funciones profesionales.

SELF;CCI(')N: Los trabajadores/as scran seleccionados por la Comisién Local de Empleo aprobada por el Pleno del Ayuntamiento en Sesién de fecha 17/01/2008.
SEGUN BAREMO aprobado por la Junta de Gobiemo Local de fecha 6 /02/2020:

BAREMG
A) B) 0 D) E)

Trabajadores que no | Trabajadores Trabajadores | Desempleados de | Participacién del solicitante en los Plancs de Empleo Promovidos por este Ayuntamiento
reciban prestaciones | que perciban | que perciban | larga  duracién. | con fondos subvencionados o fondos propios. Se puntuara conforme a la siguiente Tabla.
por desempleo ni de | prestaciones por | prestaciones | (Todos los ~ . - ~ ~
nivel contributivo ni | desempleo de | por trabajadores con Por cl Tiempo Transcurrido desde Ia Gltima contratacién en este Ayuntamicnto | Puntos
de nivel asistcr-lcinl nivel asistcx}cial dFsempleo de|9 meses o mis de Si nunca han trabajado en ete Ayuntamicnto 5 Puntos
y/o que no perciban | y/o que perciban | nivel antigiiedad
cantidades de Ia | Cantidades de Ia | contributivo: [ inscritos de| | sjecl contrato ha sido en el afio 2015 o ejercicios anteriores 4 Punto
Tesorerfa General de | Tesorerfa 0 PUNTOS forma in
la Scguridad Social | General de Ia interrumpida Si cl contrato ha sido cn el afio 2016 3 Puntos
por cl concepto de | Seguridad Social como
Invalidez: por el concepto demandantes de Si el contrato ha sido en el periodo comprendide: 2017/2018 2 Puntos
10 PUNTOS de Invalidez: empleo):

5PUNTOS 2 PONTOS Sicl contrato ha sido en el periodo comprendido: 2019/2020 0 Puntos.

TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTES CRITERIOS DE DESEMPATE EN IGUALDAD DE PUNTOS: )
1° TRABAJADORES QUE NO PERCIBAN PRESTACIONES POR DESEMPLEQ NI DE NIVEL CONTRIBUTIVO NI DE NIVEL
ASISTENCIAL
2° TRABAJADORES QUE PERCIBAN PRESTACIONES POR DESEMPLEQ DE NIVEL ASISTENCIAL
3° EN CASO DE PERSISTIR EL EMPATE SE UTILIZARA EL CRITERIO DEL QUE LLEVE MAS TIEMPO SIN TRABAJAR EN ESTE
AYUNTAMIENTO Y SI PERSISTIERA EL DE MAYOR EDAD
Quien Una vez seleccionado renuncie sin causa Justificada al puesto de trabajo se notificard al.a In oficing de empleo y no podrd ser-confratado al
n1enos en un afio con cargo a Planes de Empleo
DOCUMENTACION A APORTAR A LA SOLICITUD:
= Fotocopia DNI
e Fotocopia del cartén del paro.
o Certificado de Empadronamiento en el que se indique antigiiedad en el mismo
o AUTORIZACION al Ayuntamiento de Porzuna, a obtener de los Servicios Estatal y Autonémico de Empleo, asi como de la Seguridad Social y Agencia Tributaria
cuanta informacion sea precisa de él.
o Acreditacién de conocimientos de Oficial Primera de albaiiil mediante Fotocopia de 3 nominas o contratos de un minimo de tres meses en dicho puesto de trabajo a
Jornada Completa.
° FOTOCOPIAF COMPULSADA DE LA TITULACION DE ESTUDIOS HOMOLQGADO EN ESPANA. (Certificado de Escolaridad en Educacién General Bésica,
Certificado de Estudios Primarios, Graduado Escolar, Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria,)
o RESOLUCION DE PENSION INVALIDEZ DEL SOLICITANTE EN SU CASO, Y CERTTIFIDADO DE COMPATIBILIDAD

Todas las personas interesadas podrin presentar instancfa segiin modelo existente y documentacion en el
Ayuntamiento Del dia 4 de MARZO AL 11 DE MARZO DJE 2020 HASTA LAS 13:00 HORAS.
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